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CONSELHO SUPERIOR 

 
ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO SUPERIOR DA FACULDADE 

EBRAMEC 

 

Às dez horas do dia vinte e sete de fevereiro de dois mil e vinte, reuniu-se, em 

caráter ordinário, o Conselho Superior, sob a presidência do Diretor Geral da 

Faculdade EBRAMEC, com o objetivo de analisar e discutir: 1) Aprovação da 

Ata 04 da Reunião de 02/12/2019. A Ata foi aprovada; 2) Regulamento de 

Colação de Grau. A reunião foi aberta, e foi colocado em votação e aprovado o 

documento que regulamenta a Colação de grau dos cursos de graduação 

realizados na Faculdade EBRAMEC, com o objetivo de estabelecer as condições, 

normas e procedimentos para as cerimônias de colação de grau; 3) 

Regulamento do Núcleo de Apoio Psicopedagógico - NAP. Foi colocada em 

discussão e aprovada a proposta do Regulamento do Núcleo de Apoio 

Psicopedagógico desenvolvido pela coordenadora do NAP, Profa. Eliane e da 

coordenadora geral de graduações. A reunião foi encerrada pelo presidente, que 

agradeceu a presença de todos. A Ata foi lavrada pela conselheira Vanessa. A 

Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte. 

 

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO SUPERIOR DA FACULDADE 

EBRAMEC 

 

Às onze horas do dia dezenove de março de dois mil e vinte, reuniu-se, em 

caráter extraordinário, o Conselho Superior, sob a presidência do Diretor Geral 

da Faculdade EBRAMEC, com o objetivo de analisar e discutir: 1) Aprovação 

da Ata 01 da Reunião de 27/02/2020. A Ata foi aprovada; 2) Aprovação do 

Projeto Pedagógico de Curso – PPC do curso de Pós – Graduação Lato Sensu 

em Fitoterapia Chinesa, na modalidade à distância- ad referendum.  O PPC 

do curso foi apresentado e aprovado pelo conselho. O curso tem como objetivo 

possibilitar a capacitação de profissionais de diferentes regiões do Brasil, por se 

tratar de um curso on line; 3) Suspensão das atividades presencias- ad 
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referendum. O presidente informou que, devido a pandemia mundial do 

Coronavírus (Covid-19) declarada pela Organização Mundial de Saúde – OMS, 

e mediante as recomendações do Governo do Estado de São Paulo, foi instituído 

um Comitê de Gestão, que se reuniu e resolveu suspender todas as atividades 

presenciais em todos os níveis de ensino, a princípio, no período de 16 a 

29.03.2020. Foram estabelecidas condições excepcionais no funcionamento das 

atividades acadêmicas, sendo desenvolvido um plano de contingência para este 

momento, que seguiu como próxima pauta; 4) Plano Institucional de 

Contingência de Enfrentamento do Coronavírus (COVID 19). Foi 

apresentado e aprovado um plano de contingência para o enfrentamento da 

pandemia do novo coronavírus (COVID-19) desenvolvido pelo Comitê de Gestão. 

Nele constam os procedimentos e rotinas nas atividades acadêmicas e 

administrativas para atendimento de medidas de contingência frente à nova 

situação de emergência de saúde pública decorrente do novo coronavírus. A 

reunião foi encerrada pelo presidente, que agradeceu a presença de todos. A Ata 

foi lavrada pela conselheira Vanessa. A Ata foi lida, aprovada e assinada na 

reunião seguinte. 

 

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO SUPERIOR DA FACULDADE 
EBRAMEC 

 

Às dez horas do dia vinte e seis de junho de dois mil e vinte, reuniu-se, por 

videoconferência, o Conselho Superior, sob a presidência do Diretor Geral da 

Faculdade EBRAMEC, com o objetivo de analisar e discutir: 1) Aprovação da 

Ata 02 da Reunião de 19/03/2020. A Ata foi aprovada; 2) Adiamento da 

solenidade de Colação de Grau- ad referendum. Foi informado e aprovado o 

adiamento da colação de grau por duas vezes, devido as determinações e 

orientações governamentais de distanciamento social como medida de 

prevenção ao contágio pelo novo Coronavírus (Covid-19); 3) Prorrogação da 

suspensão das atividades acadêmicas presenciais- ad referendum. 

Considerando a Portaria MEC nº 395, de 15 de abril de 2020, que prorrogou por 

mais trinta dias o prazo previsto no § 1º do art. 1º da Portaria nº 343, de 17 de 

março de 2020, o presidente resolveu prorrogar a suspensão, em todos os níveis 

de ensino da Faculdade EBRAMEC, das aulas e atividades extracurriculares 

presenciais, por mais 30 dias, a partir de 16/04/2020. Posteriormente nova 
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prorrogação foi realizada, conforme a Portaria MEC nº 473, de 12 de maio de 

2020, que prorrogou por mais trinta dias o prazo previsto no § 1º do art. 1º da 

Portaria nº 343, de 17 de março de 2020 e entrou em vigor a partir de 15 de 

maio de 2020, com o intuito de enfrentamento no combate à pandemia do novo 

Coronavírus (Covid-19). As aulas e atividades extracurriculares presenciais, 

continuaram suspensas por 30 (trinta) dias, a partir de 15.05.2020. Deste 

modo, as aulas práticas para o CST em Estética e Cosmética, que estavam 

suspensas por causa de antecipação de férias, no intuito de aguardar o retorno 

presencial, foram reiniciadas, a partir de 20/05 no formato remoto, conforme 

distribuição das aulas semanais. O novo período de provas para estes alunos, 

ficou definido entre os dias 27/05 e 02/06/2020, de forma remota e no dia e 

horário de cada disciplina. Decisões aprovadas pelo conselho; 4) Alteração do 

calendário acadêmico para realização de provas- ad referendum. Devido a 

prorrogação das atividades remotas, foi necessário alterar o período de provas 

no calendário acadêmico de 2020.1 para todos os cursos de Graduação da 

Faculdade. O período de provas P1 ficou definido entre os dias 11 e 15/05/2020 

e as provas foram realizadas de forma remota/on line via google forms, no dia e 

horário da aula de cada disciplina. Decisão aprovada pelo conselho; 5) 

Suspensão das aulas em função da antecipação dos feriados no município 

de São Paulo- ad referendum. Devido ao Decreto Municipal nº 59.450 de 

18/05/2020, que antecipou para os dias 20 e 21 de maio de 2020, os feriados 

de Corpus Christi (11/06) e da Consciência Negra (20/11), as aulas foram 

suspensas entre 20 e 21 de maio. Decisão aprovada pelo conselho; 6) 

Suspensão das aulas em função da antecipação de feriado estadual em São 

Paulo- ad referendum. A Faculdade considerou a Lei Estadual nº 17.264 de 

22/05/2020, que antecipou o feriado estadual de 9 de julho – Revolução 

Constitucionalista de 1932, para o dia 25 de maio, suspendendo as aulas dos 

cursos da Faculdade EBRAMEC no dia 25 de maio. Decisão aprovada pelo 

conselho; 7) Aprovação do Calendário Acadêmico – 2020.2- ad referendum. 

O calendário acadêmico 2020.2 foi apresentado e aprovado; 8) Aprovação do 

Edital do Processo Seletivo - 2020.2- ad referendum. O Edital do Processo 

Seletivo foi apresentado e aprovado. Ele incluiu os protocolos adotados pela 

Faculdade EBRAMEC para assegurar o distanciamento social entre os 

candidatos como medida de prevenção contra o novo Coronavírus, além de 

estabelecer o processo seletivo remoto/on line; 9) Escolha da disciplina 

optativa para o 4º semestre para o Curso Superior de Tecnologia em Gestão 
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de Recursos Humanos, na modalidade presencial. Foi apresentada e 

aprovada a decisão do NDE do Curso em relação a escolha da disciplina optativa 

para o 4° semestre. A disciplina escolhida foi LIBRAS – Língua Brasileira de 

Sinais; 10) Aprovação do Projeto Pedagógico do Curso de Pós-Graduação 

Lato Sensu em Clássico Interno do Imperador Amarelo, modalidade à 

distância – EaD.  Foi apresentado e aprovado o PPC do curso de Pós-graduação 

que visa capacitar e preparar profissionais para aplicação dos conhecimentos 

clássicos que formam a base para a boa prática da Medicina Chinesa, 

abrangendo a preservação e melhora da saúde, bem como a promoção do bem-

estar e qualidade de vida. A reunião foi encerrada pelo presidente, que 

agradeceu a presença de todos. A Ata foi lavrada pela conselheira Vanessa. A 

Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte. 

 

 

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO SUPERIOR DA FACULDADE 

EBRAMEC 

 

Às onze horas do dia vinte de julho de dois mil e vinte, reuniu-se, em caráter 

extraordinário, por videoconferência, o Conselho Superior, sob a presidência 

do Diretor Geral da Faculdade EBRAMEC, com o objetivo de analisar e discutir: 

1) Aprovação da Ata 03 da Reunião de 26/06/2020. A Ata foi aprovada; 2) 

Protocolo de retorno às atividades presenciais. Foi discutido e aprovado o 

protocolo de retorno às atividades presenciais onde foram estabelecidos 

procedimentos e regras que serão adotadas para o retorno gradativo das 

atividades administrativas e acadêmicas presencias na instituição, em 

conformidade com as determinações legais do governo do Estado de São Paulo, 

no que se refere às regras de flexibilização do isolamento social locais (Plano São 

Paulo) e que autorizam a volta as atividades práticas e laboratoriais de cursos 

do Ensino Superior; 3) Regula o retorno gradativo das atividades acadêmicas 

presenciais no 2º semestre letivo de 2020. Devido a necessidade de 

proporcionar a continuidade das atividades aos alunos, principalmente aos 

alunos que necessitam de atividades práticas, a prática clínica, no intuito de 

evitar o atraso do calendário acadêmico e, consequentemente, viabilizar a 

conclusão do ano letivo com qualidade o CONSU se reunião para regular o 
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retorno as atividades acadêmicas. O retorno as atividades presenciais no 

segundo semestre foi colocadas em votação e aprovado. A reunião foi encerrada 

pelo presidente, que agradeceu a presença de todos. A Ata foi lavrada pela 

conselheira Vanessa. A Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte. 

 

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO SUPERIOR DA FACULDADE 
EBRAMEC 

 

Às dez horas do dia quatorze de setembro de dois mil e vinte, reuniu-se, em 

caráter ordinário, por videoconferência, o Conselho Superior, sob a presidência 

do Diretor Geral da Faculdade EBRAMEC, com o objetivo de analisar e 

discutir:1) Aprovação da Ata 04 da Reunião de 20/07/2020. A Ata foi 

aprovada; 2) Aprovação do Projeto Pedagógico do Curso de Pós-Graduação 

Lato Sensu em Acupuntura Clínica Avançada, na modalidade à distância – 

EaD – ad referendum. O PPC do curso foi apresentado e aprovado. O curso 

tem como objetivo geral, aprimorar profissionais qualificados para aplicação 

aprofundada de conhecimentos teóricos e técnicos da Acupuntura; 3) Extinção 

do Curso Superior de Tecnologia em Gestão Comercial. Foi apresentada na 

reunião a dificuldade que a Faculdade vem encontrando na formação de turmas 

para este curso e sem a demanda mínima de candidatos para a formação de 

turmas, portanto sem início de funcionamento. Para que não haja nenhum ônus 

a Instituição, foi solicitado o pedido de extinção. O pedido de extinção foi 

aprovado pelo conselho; 4) Atividades Acadêmicas de Extensão no âmbito 

dos cursos de Graduação. Em atendimento a diretriz nacional para Extensão 

com um mínimo de 10% da carga horária dos cursos de Graduação, de acordo 

com a Resolução nº 7, de 18 de dezembro de 2018, de modo a fazer cumprir a 

Resolução e cumprir seu papel como instituição social, a Faculdade apresenta 

sua proposta de Atividades Acadêmicas de extensão, que foi aprovada; 5) 

Atualização do Projeto Pedagógico do Curso Superior de Tecnologia em 

Gestão de Recursos Humanos - PPC, nas modalidades presencial e à 

distância – EaD. As atualizações do PPC foram apresentadas e aprovadas; 6) 

Projeto Pedagógico do Curso Superior de Tecnologia em Fitoterapia, na 

modalidade à distância. Para protocolar junto ao MEC, pedido de autorização 

para o CST em Fitoterapia na modalidade EaD, foram apresentadas ao CONSU 

as adaptações e atualização do PPC a partir do curso presencial, com a reescrita 
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da metodologia do curso, forma de avaliação do ensino-aprendizagem, revisão e 

alteração do referencial bibliográfico aumentando a quantidade de e books, 

formatação da curricularização das atividades acadêmicas de extensão em 10% 

e sucessiva alteração de carga horária de disciplinas. As adaptações e 

atualizações foram aprovadas pelo conselho; 7) Regula oferta de carga horária 

na modalidade de Ensino a Distância EaD em Cursos de Graduação 

presenciais, no âmbito da Faculdade EBRAMEC. O presidente informou sobre 

o interesse da Faculdade na oferta de carga horária na modalidade de educação 

à distância nos cursos de Graduação presenciais em acordo com o disposto na 

Portaria nº 2.117, de 6 de dezembro de 2019 até o limite de 40% da carga horária 

total do curso. A proposta foi colocada em votação e aprovada; 8) Manual para 

o Projeto Integrador (PI) do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 

Recursos Humanos, nas modalidades presencial e à distância. O Manual 

que irá nortear o PI do curso foi lido antecipadamente pelos membros do CONSU 

e aprovado.  A reunião foi encerrada pelo presidente, que agradeceu a presença 

de todos. A Ata foi lavrada pela conselheira Vanessa. A Ata foi lida, aprovada e 

assinada na reunião seguinte. 

 

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO SUPERIOR DA FACULDADE 

EBRAMEC 

 

Às dez horas do dia vinte e quatro de novembro de dois mil e vinte, reuniu-se, 

em caráter ordinário, por videoconferência, o Conselho Superior, sob a 

presidência do Diretor Geral da Faculdade EBRAMEC, com o objetivo de 

analisar e discutir: 1) Aprovação da Ata 05 da Reunião de 14/09/2020. A 

Ata foi aprovada; 2) Atualização do Projeto Pedagógico do Curso Superior de 

Tecnologia em Estética e Cosmética (PPC)- ad referendum. O PPC do curso 

com suas atualizações foi apresentado e aprovado pelo CONSU; 3) Aprovação 

do calendário acadêmico para o 1° semestre de 2021- ad referendum. O 

calendário com o objetivo de estabelecer o cronograma das atividades do 

próximo semestre foi apresentado e aprovado; 4) Aprovação do edital do 

processo seletivo para 2021/1 ad referendum. O Edital foi apresentado e 

aprovado; 5) Pós-Graduação Lato Sensu em Homeopatia Veterinária e 

Tecnologia das Altas Diluições. Com o intuito de ampliar a oferta de cursos 

de Especialização, foi apresentada e aprovada a proposta do curso de Pós-
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Graduação em Homeopatia Veterinária e Tecnologia das Altas Diluições; 6) Pós-

Graduação Lato Sensu em Homeopatia Veterinária Clínica Avançada. Foi 

apresentada e aprovada, também, a proposta do curso de Pós-Graduação em 

Homeopatia Veterinária Clínica Avançada; 7) Regulamento Extraordinário 

Aproveitamento de Estudos. O regulamento em conformidade com o Art. 47, 

§ 2º da Lei nº 9.394 de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Base da 

Educação Nacional), que possibilita alunos de graduação presenciais e à 

distância obterem dispensa de cursar uma ou mais disciplinas, através de 

extraordinário aproveitamento de estudos foi apresentado e aprovado; 8) 

Política Institucional de Educação Ambiental. Foi apresentada e aprovada a 

política institucional que norteará as ações ambientais no âmbito da Faculdade 

EBRAMEC; 9) Alteração do Projeto Pedagógico da Pós-Graduação Lato 

Sensu em Fitoterapia Chinesa. Foi apresentada e aprovada a alteração da 

carga horária para o curso de 400 para 600 horas com a reestruturação da 

matriz curricular, e adequação da composição do corpo docente, passando a 

vigorar as novas determinações;10) Manual do Aluno 2021.  Foi apresentada 

a nova redação do Manual do Aluno no âmbito dos cursos de graduação da 

Faculdade EBRAMEC que servirá para uso a partir do 1° semestre de 2021, 

sendo a mesma aprovada na reunião; 11) Regulamento do Funcionamento 

dos Laboratórios. Foi apresentado e aprovado o regulamento específico para 

funcionamento dos laboratórios com a finalidade de estabelecer normas e 

procedimentos de uso e o desenvolvimento teórico-prático das disciplinas 

relacionadas aos cursos; 12) Atualização do Projeto Pedagógico do Curso 

Superior de Tecnologia em Fitoterapia. Foi apresentada a nova proposta de 

PPC do curso, com o estabelecimento das disciplinas do curso presencial que 

serão ofertadas na modalidade a distância até o limite de 40% da carga horária, 

de acordo com o disposto na Portaria n°. 2.117, de 6 de dezembro de 2019. A 

atualização, também ocorreu na grade com a inclusão das Atividades 

Acadêmicas de Extensão – AAE, na grade curricular do curso, considerando a 

Diretriz Nacional para a Extensão com um mínimo de 10% da carga horária do 

curso, em conformidade com a Resolução nº 7, de 18 dezembro de 2018, bem 

como deliberação anterior do CONSU da Faculdade EBRAMEC. As atualizações 

foram colocadas em votação e aprovadas; 13) Atualização do Projeto 

Pedagógico do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos 

Humanos, nas modalidades presencial e à distância. Foram apresentadas as 

disciplinas que irão ocorrer na modalidade EaD de acordo ao disposto na 
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Portaria nº 2.177, de 6 de dezembro de 2019, que trata sobre a oferta de carga 

horária na modalidade de Ensino a Distância - EaD em cursos de Graduação, 

até o limite de 40%, e aprovadas pelo CONSU. A reunião foi encerrada pelo 

presidente, que agradeceu a presença de todos. A Ata foi lavrada pela 

conselheira Vanessa. A Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte. 

 

COLEGIADO DE CURSO 

 

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS 

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 
TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS PRESENCIAL 

E EaD 

 

Às dezenove horas do dia vinte e cinco  de fevereiro de dois mil e vinte, reuniram-

se ordinariamente, na sala de reuniões da Faculdade EBRAMEC, para reunião 

de Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, 

da Faculdade EBRAMEC, os  membros do colegiado com o objetivo de analisar 

e discutir as seguintes pautas: 1) Explicação sobre a importância e 

atribuições do colegiado de curso como órgão deliberativo, normativo e de 

supervisão da organização acadêmica dos cursos de Graduação da Faculdade, 

sendo fundamental sua atividade; 2) Análise dos planos de ensino dos 

docentes, para o semestre letivo. Os planos de ensino, referentes ao semestre 

letivo foram lidos e aprovados pelo colegiado; 3) Aprovação dos Planos de 

Ensino da Recuperação Paralela. O Colegiado aprovou os planos de ensino da 

Recuperação paralela das disciplinas de Recrutamento e Seleção; 

Comportamento Organizacional; Direito Empresarial; e Estatística Aplicada; 4) 

Atividades a serem executadas em tempo parcial - docentes.  Foi distribuída 

a carga horária de tempo parcial dos professores neste semestre sendo que os 

professores em tempo parcial irão se dedicar 8 horas à docência (EaD e 
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Presencial) e as 4 horas restantes em atividades de atendimento ao aluno (por 

demanda e atividades administrativas). Foram ressaltadas as atribuições dos 

professores, com o cumprimento da presença dos mesmos em dia e hora 

estabelecida, elaboração e execução do plano de ensino, entrega de documentos 

e relatórios no prazo estabelecido, além de anexar notas e material de apoio no 

sistema; 5) Instrumentos de avaliação para modalidade EaD e presencial. 

Foi apresentada a forma de avaliação do semestre, sendo que serão utilizados 

três instrumentos avaliativos, cuja somatória irá compor a média final do 

semestre em relação ao curso presencial e EaD. O primeiro instrumento será o 

fórum de discussão relacionado a um ou mais tópicos de cada disciplina e será 

aberto e encerrado em data estabelecida por cada professor e valerá 2,0 pontos. 

O segundo instrumento será uma atividade em grupo, realizada durante o 

encontro presencial do semestre, valerá 2,0 pontos. O terceiro instrumento será 

a prova presencial que ocorrerá, e valerá 6,0 pontos. Os instrumentos de 

avaliação para o curso presencial serão mantidos do semestre anterior e suas 

datas estão disponíveis no calendário acadêmico a forma de avaliação foi 

aprovada pelo colegiado. A reunião foi encerrada pela presidente, que agradeceu 

a presença de todos e lavrou a Ata.  A Ata foi lida, aprovada e assinada na 

reunião seguinte.  

 

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 
TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS PRESENCIAL 

E EaD 

 

Às dezenove horas do dia dezenove de junho de dois mil e vinte, reuniram-se 

ordinariamente, via videoconferência, para reunião do Colegiado do Curso 

Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, da Faculdade 

EBRAMEC, os membros do colegiado com o objetivo de analisar e discutir as 

seguintes pautas: 1) Aprovação da Ata 01 da Reunião de 25/02/2020. A Ata 

foi aprovada; 2) Considerações sobre a finalização do semestre letivo. Foi 

perguntado sobre o desenvolvimento do semestre, sobre como os membros do 

colegiado veem e pensam que o mesmo aconteceu devido a todas as situações 

enfrentadas com o advento da Pandemia. Os professores observaram que houve 

uma dedicação aos estudos a mais, por parte dos alunos, por estarem em casa 
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e não precisarem se locomover até a instituição. Os professores também tiveram 

que compreender situações vivenciadas pelos alunos (acometidos pela COVID 

19 e outras tiveram pessoas próximas infectadas); 3) Apresentação do Núcleo 

de Apoio Psicopedagógico - NAP para apoio aos alunos e docentes que 

necessitem do serviço. O NAP da Faculdade fez sua apresentação e do seu 

regulamento aos professores, apresentando o trabalho que a coordenação está 

desenvolvendo junto ao Núcleo em relação às adaptações e suporte 

principalmente no EaD, devido as substituições das aulas pelo uso de TICs; 4) 

Escolha da disciplina optativa (LIBRAS) para o 4º semestre do curso. Foi 

apresentada a escolha da disciplina optativa para o 4° semestre do curso, 

realizada pelo NDE do curso, a disciplina de LIBRAS. O Colegiado aprovou a 

escolha da disciplina; 5) Distribuição/atribuição de disciplinas para 2020.2. 

Foi apresentada a grade curricular que estará vigente para o semestre seguinte 

para o Curso presencial e EaD e escolhidos os professores. A reunião foi 

encerrada pela presidente, que agradeceu a presença de todos e lavrou a Ata. A 

Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte.  

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 

TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS PRESENCIAL 
E EaD 

 

 

Às dezenove horas do dia dez de setembro de dois mil e vinte, reuniram-se 

ordinariamente, via videoconferência, para reunião do Colegiado do Curso 

Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, da Faculdade 

EBRAMEC, os membros do colegiado com o objetivo de analisar e discutir as 

seguintes pautas: 1) Aprovação da Ata 02 da Reunião de 19/06/2020. A Ata 

foi aprovada; 2) Análise dos planos de ensino dos docentes, para o semestre 

letivo. Foram aprovados os seguintes planos de ensino: Ética e 

Responsabilidade Social; Gestão de Carreira e Empregabilidade; Língua 

Brasileira de Sinais LIBRAS; Processos e Rotinas Trabalhistas; Projeto 

Integrador. O Plano de ensino da disciplina de Segurança no trabalho foi 

reprovado, por não descrever a atividade para gestante e pessoas em licença 

médica. O plano será refeito pelo Professor, entregue a coordenação de curso 

que irá fazer sua aprovação; 3) Orientações sobre reconhecimento do curso 

na modalidade EaD (postagem de formulário no sistema e mec)/Atualização 
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de bibliografia do curso - acervo virtual.  Com vistas ao processo de 

reconhecimento do curso foi necessária a atualização do PPC do curso, no que 

refere ao acervo bibliográfico e ementas, de modo a privilegiar o acesso do aluno 

ao acervo virtual, solicitando, então a aprovação da escolha do acervo pelos 

presentes, para a devida postagem no sistema e-mec. As alterações realizadas 

pelo NDE foram aprovadas pelo colegiado; 4) Atendimento a diretriz nacional 

para extensão com um mínimo de 10% da CH do curso. Foi discutida e 

aprovada a atualização do PPC com a nova grade curricular para o curso que 

contemplou as diretrizes para extensão no que diz respeito a 10% de carga 

horária do curso de acordo com a Resolução nº 7, de 18 de dezembro de 2018, 

que Estabelece as Diretrizes para a Extensão na Educação Superior Brasileira 

e regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei nº 13.005/2014; 5) Manual para o 

Projeto Integrador (PI) do Curso Superior de Tecnologia em Gestão de 

Recursos Humanos, nas modalidades presencial e à distância. O Manual 

que irá regulamentar o Projeto Integrador do curso foi apresentado e aprovado. 

A reunião foi encerrada pela presidente, que agradeceu a presença de todos e 

lavrou a Ata.  A Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte.  

 

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 
TECNOLOGIA EM GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS PRESENCIAL 

E EaD 

 

 

Às dezenove horas de dezenove de novembro de dois mil e vinte, reuniram-se 

ordinariamente, via videoconferência, para reunião do Colegiado do Curso 

Superior de Tecnologia em Gestão de Recursos Humanos, da Faculdade 

EBRAMEC, os membros do colegiado com o objetivo de analisar e discutir as 

seguintes pautas: 1) Aprovação da Ata 03 da Reunião de 10/09/2020. A Ata 

foi aprovada; 2) Atualização da grade curricular do CST em Gestão de 

Recursos Humanos, na modalidade presencial. Foi apresentada e aprovada a 

revisão da grade curricular para atualização do PPC em atendimento a Portaria 

MEC nº 2.117, de 6 de dezembro de 2019, que dispõe sobre a oferta de carga 

horária na modalidade de Ensino a Distância - EaD em cursos de Graduação 

presencial, até o limite de 40%; 3) Manual do Aluno. Foi apresentado o Manual 

do aluno, que irá sistematizar todas as regras de funcionamento da Faculdade 
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para os alunos no próximo semestre. Foi sugerido a colocação de Normas 

disciplinares que falem sobre os deveres e obrigações dos alunos, que na opinião 

dos presentes, estava faltando e então o Manual foi aprovado pelo colegiado. A 

reunião foi encerrada pela presidente, que agradeceu a presença de todos e 

lavrou a Ata.  A Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte.  

 

 

 

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM 

ESTÉTICA E COSMÉTICA 

 

 
ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 

TECNOLOGIA EM ESTÉTICA E COSMÉTICA 

 
 

Às quinze horas do dia vinte e seis de fevereiro de dois mil e vinte, reuniram-se 

ordinariamente, na sala de reuniões da Faculdade EBRAMEC, para reunião do 

Colegiado do Curso Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética, da 

Faculdade EBRAMEC. Na ausência da coordenadora do curso e presidente, a 

Profa. Vanessa Ruotolo Ferreira assumiu a presidência. Os membros do 

colegiado se reuniram com o objetivo de analisar e discutir as seguintes pautas: 

1) Explicação sobre a importância e atribuições do colegiado de curso. Foi 

explicada a função e atribuições do colegiado como órgão deliberativo, 

normativo e de supervisão da organização acadêmica dos cursos de Graduação 

da Faculdade; 2) Recuperação paralela dos discentes. Ficou acordado que a 

recuperação paralela ocorrerá de forma presencial uma vez por mês 

presencialmente, além de serem atribuídos trabalhos para composição de nota 

e aprendizagem. Os planos de ensino das disciplinas de recuperação paralela 

foram aprovados pelos membros do colegiado; 3) Organização e aprovação da 

atuação dos professores que fazem parte do NDE. Ficou organizado de forma 

semanal as atividades para serem feitas no cumprimento das horas parciais dos 

integrantes do NDE, tais como: 4 horas em atividades de atendimento ao aluno 
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(por demanda), planejamento didático junto com a coordenação, preparação e 

correção das atividades de aprendizagem, participação nos NDE´S, Colegiados, 

CPA e pesquisas entre outros; 4) Plano de ensino. O colegiado aprovou os 

seguintes planos de ensino: turma 2° semestre matutino – Cosmetologia e 

Introdução a Dermatologia; Estética Facial e Terapia Capilar; Fisiopatologia; 

Fundamentos da Medicina Chinesa. Turma 3° semestre matutino e noturno – 

Cosmetologia e Introdução a Dermatologia; Terapia Capilar e Acupuntura 

Estética. A reunião foi encerrada pela substituta da presidente, que agradeceu 

a presença de todos e lavrou a Ata.  A Ata foi lida, aprovada e assinada na 

reunião seguinte.  

 

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 

TECNOLOGIA EM ESTÉTICA E COSMÉTICA 

 

Às quinze horas do dia cinco de abril de dois mil e vinte, reuniram-se de forma 

extraordinária, via videoconferência, para reunião do Colegiado do Curso 

Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética, da Faculdade EBRAMEC, os 

membros do colegiado com o objetivo de analisar e discutir as seguintes pautas: 

1) Aprovação da Ata 01 da reunião do dia 26.02.2020. A Ata foi aprovada; 2) 

Ensino remoto no período da pandemia/adaptações de plano de ensino/ 

calendário. Devido a Portaria n° 343/2020 referente a substituição das aulas 

presenciais para o formato EaD no período de até 30 dias, foi colocada a 

necessidade de adaptação do plano de ensino nesse período por parte dos 

professores. A presidente pediu para que todos os professores colaborassem na 

discussão sobre quais formas poderiam ser pensadas para os ajustes de plano 

de ensino, especialmente as disciplinas com conteúdo prático. Foi sugerido 

adiantar toda parte teórica de modo a preparar os alunos para o retorno 

presencial, e então darem início a prática. Os professores concordaram com a 

alteração no plano de ensino. A presidente disse que gostaria que pensassem 

em formas alternativas para que a aprendizagem não ficasse tão prejudicada. 

As sugestões dos professores foram: disponibilizar material complementar no 

AVA, realização de webinars com especialistas nos conteúdos das disciplinas, 

indicação de vídeo prontos no youtube, utilização de atlas Meihuanet, gravação 

de vídeos com vivências práticas, e realização de tour virtual em clínicas de 

estéticas e spas. A presidente do colegiado Prof Vanessa solicitou que os 
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professores usassem alguma forma de avaliação em cada aula, para verificar 

sobre a aprendizagem dos alunos em relação aos temas, sendo definido o Google 

forms como instrumento. Os professores irão elencar as ferramentas e formas 

de avaliação nesse período para envio de ofício ao MEC. Para um melhor 

acompanhamento por parte da coordenação e para fins de comprovação de 

atividades para o MEC, os professores irão encaminhar um relatório semanal 

com detalhamento de suas atividades em EaD. Os presentes membros votaram 

em acordo com as determinações. A reunião foi encerrada pela presidente, que 

agradeceu a presença de todos e lavrou a Ata.  A Ata foi lida, aprovada e 

assinada na reunião seguinte.  

 

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 

TECNOLOGIA EM ESTÉTICA E COSMÉTICA 

 

 

Às quinze horas do dia vinte e cinco de junho de dois mil e vinte, reuniram-se 

ordinariamente, via videoconferência, para reunião do Colegiado do Curso 

Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética, da Faculdade EBRAMEC, os 

membros do colegiado com o objetivo de analisar e discutir as seguintes pautas: 

1) Aprovação da Ata 02 da reunião do dia 05.04.2020. A Ata foi aprovada; 2) 

Apresentação do Núcleo de Apoio Psicopedagógico - NAP para apoio aos 

alunos e docentes que necessitem do serviço. Foi apresentada a proposta de 

trabalho e o regulamento do núcleo de apoio psicopedagógico, que é coordenado 

pela Profa. Dra. Eliane Pereira Domingues da Silva; 3) Distribuição/atribuição 

de disciplinas para 2020.2. A coordenadora apresentou a grade curricular que 

estará vigente para o semestre seguinte para o Curso onde foi sinalizado pelos 

professores suas afinidades e experiência profissional relacionadas com as 

disciplinas. As disciplinas foram atribuídas; 4) Apresentação plano de ação da 

coordenação.  Foi apresentado pela nova coordenação um plano detalhando os 

próximos objetivos, sinalizando os eventos que serão realizados, assim como 

aperfeiçoamento didático pedagógico. 5) Relatório das atividades detalhadas 

em EaD. Foi orientado aos professores que realizassem relatórios semanais das 

aulas para um acompanhamento pela coordenação do curso, devido a 

permanência das aulas em formato remoto. A reunião foi encerrada pela 
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presidente, que agradeceu a presença de todos e lavrou a Ata.  A Ata foi lida, 

aprovada e assinada na reunião seguinte.  

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 
TECNOLOGIA EM ESTÉTICA E COSMÉTICA 

 

 

Às quinze horas do dia onze de setembro de dois mil e vinte, reuniram-se 

ordinariamente, via videoconferência, para reunião do Colegiado do Curso 

Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética, da Faculdade EBRAMEC, os 

membros do colegiado com o objetivo de analisar e discutir as seguintes pautas: 

1) Aprovação da Ata 03 da reunião do dia 25.06.2020. A Ata foi aprovada; 2) 

Atualização do PPC. Foi realizada a análise do PPC para alinhamento de 

mudanças necessárias, sendo proposta uma mudança na estrutura da grade 

atual do curso onde serão contempladas as diretrizes curriculares nacionais. 

Com a resolução da não obrigatoriedade do Trabalho de Conclusão de Curso 

(TCC) ficou sugerido para as próximas turmas a sua exclusão. Em atendimento 

a diretriz nacional para extensão ficou estabelecido um mínimo de 10% da carga 

horária para as atividades acadêmicas de extensão, sendo adicionada a nova 

grade, de acordo com a Resolução nº 7, de 18 de dezembro de 2018. Foi também 

proposta que 20% da carga total do curso seja em formato EaD. As alterações 

foram aprovadas pelo colegiado; 3) Protocolo de retomada das aulas 

presenciais. Foi apresentado e aprovado um manual de condutas e utilização 

de EPIs adequados para o retorno progressivo das atividades de forma 

presencial conforme sinalizado pelo governo; 4) Plano de ensino. O colegiado 

aprovou os seguintes planos de ensino: turma terceiro semestre matutino – 

Acupuntura Estética Aplicada; Antropologia e Cultura, Técnicas de 

embelezamento e Visagismo e Construção da imagem; Estética Corporal; 

Nutrição e Estética; Metodologia da Pesquisa. Turma quarto semestre matutino 

e noturno – Eletroterapia Aplicada; Gestão, Empreendorismo e Mercadologia; 

Psicologia Aplicada a Estética; Antropologia e cultura, Visagismo e Construção 

da imagem e Técnicas de Spa; 5) Retorno de aulas práticas- compensação de 

ausência. Com o retorno das aulas práticas no formato presencial, uma aluna 

apresentou atestado por ser do grupo de risco, permanecendo no formato 

remoto, os professores foram orientados a pedir trabalho de compensação de 
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ausência, apresentando suas propostas. As propostas foram colocadas em 

votação e aprovada por todos, bem como a continuidade do ensino remoto para 

a aluna. A reunião foi encerrada pela presidente, que agradeceu a presença de 

todos e lavrou a Ata.  A Ata foi lida, aprovada e assinada na reunião seguinte.  

 

ATA DE REUNIÃO DE COLEGIADO DO CURSO SUPERIOR DE 

TECNOLOGIA EM ESTÉTICA E COSMÉTICA 

 

Às quinze horas do dia vinte e três de novembro de dois mil e vinte, reuniram-

se ordinariamente, via videoconferência, para reunião do Colegiado do Curso 

Superior de Tecnologia em Estética e Cosmética, da Faculdade EBRAMEC, os 

membros do colegiado com o objetivo de analisar e discutir as seguintes pautas: 

1) Aprovação da Ata 04 da reunião do dia 11.09.2020. A Ata foi aprovada; 2) 

Alterações do PPC. Foi apresentada e aprovada a reestruturação do PPC com 

a nova grade de acordo com as diretrizes curriculares nacionais, contendo 10% 

de atividades de extensão e aprovação de 20% das disciplinas em formato EaD. 

As referências bibliográficas foram todas atualizadas de acordo com as novas 

disciplinas, além de ser aprovado o regulamento para utilização dos laboratórios 

que será anexado ao PPC; 3) Manual do aluno. Foi apresentado o Manual do 

aluno, que irá sistematizar todas as regras e funcionamento da Faculdade para 

os alunos no próximo semestre. Foi sugerido a colocação de um exemplo prático 

em relação as faltas, que foi adicionado e então aprovado pelo colegiado; 4) 

Atribuição/distribuição de disciplinas para próximo semestre. As 

atribuições e distribuições das disciplinas, foram feitas de acordo com a 

aderência dos professores com as disciplinas do curso. A reunião foi encerrada 

pela presidente, que agradeceu a presença de todos e lavrou a Ata.  A Ata foi 

lida, aprovada e assinada na reunião seguinte.  
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